
 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAZA – Balkanska Ženska Akademija 

Frauen befähigen, die Zukunft zu gestalten 
powered by The Alliance of Her 

of the ALDE Party 

 
1. Session:  16.-19. April 2026 (in Bosnien und Herzegowina) 
2. Session:  15.-17. Mai 2026 (online) 
3. Session:  12.-14. Juni 2026 (in Serbien) 

 

 

 

Die Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit ist die liberale politische Stiftung der 

Bundesrepublik Deutschland. Seit mehr als dreißig Jahren fördert sie offene und 

tolerante Gesellschaften, bürgerschaftliches Engagement und Rechtstaatlichkeit u.a. 

auf dem Westbalkan mit dem Ziel, demokratische und pluralistische Prinzipien zu 

stärken und damit die europäische Integration der Länder mit ihren liberalen Werten 

Freiheit, Frieden und Toleranz aktiv zu unterstützen. 

Wir möchten Veränderungen bewirken, indem wir Frauen dazu befähigen, ihre 

politischen Ambitionen umzusetzen. Wir glauben, dass Gleichstellung nicht nur durch 

eine angemessene politische Vertretung in Parlamenten und kommunalen Räten, 

sondern auch innerhalb liberaler Parteien selbst gewährleistet werden sollte. Für 

Liberale steht außer Frage, dass der Gesellschaft als Ganzes nur dann gedient ist, 

wenn sich der weibliche Teil sowohl politisch als auch sozial ebenso frei entfalten 

kann wie ihre männlichen Pendants. 



 

 

Wir sind uns bewusst, dass die sozialen Gegebenheiten weder auf dem Balkan noch 

in Deutschland ideal sind. Deshalb ist es unser Ziel, Frauen so gut wie möglich auf ihr 

politisches Engagement vorzubereiten. Tausende Frauen mit familiären Wurzeln auf 

dem Balkan leben in Deutschland, bauen sich eine Karriere auf, gründen Familien, 

führen Unternehmen und halten Gemeinschaften zusammen. Dennoch bleibt die 

politische Teilhabe oft hinter ihrem Potenzial zurück. Nicht, weil es an Ideen oder 

Bürgergeist mangelt, sondern weil der Weg in das politische Leben in Deutschland 

verschlossen, unklar oder anstrengend erscheint: für Frauen unvorteilhafte 

Parteistrukturen, schwache Netzwerke, der Kampf gegen Stereotypen und der 

alltägliche Druck, Familie und Beruf unter einen Hut zu bringen. 

“BAZA – Balkanska Ženska Akademija” ändert dies. Die Akademie wendet sich 

sowohl an liberale Frauen aus dem Westbalkan als auch aus der Diaspora in Deutsch-

land. Wichtig ist allein der Entschluss, sich politisch engagieren zu wollen. Das 

dreiteilige Programm stärkt die für politisches Engagement notwendigen Fähigkeiten, 

schafft Selbstvertrauen und eine dauerhafte Brücke zwischen liberalen Frauen in 

Deutschland und dem Westbalkan. 

 

Was ist BAZA – Balkanska Ženska Akademija? 

„BAZA – Balkanska Ženska Akademija“, durchgeführt vom FNF-Büro Westbalkan in 

Zusammenarbeit mit ALDE Party, ist ein dreiteiliges Empowerment-Programm für bis 

zu 18 Frauen. Die vollständige Teilnahme an allen drei Sitzungen ist verpflichtend. 

▪ Die erste Sitzung findet vom 16.-19. April 2026 in Bosnien und Herzegowina 

statt und dauert einen Tag länger als die Teile II und III. 

▪ Die zweite Sitzung findet vom 15. bis 17. Mai online statt. 

▪ Die dritte Sitzung findet vom 12. bis 14. Juni in Serbien statt. 

Die Veranstaltungen finden in außergewöhnlichen Tagungsorten statt, um maximale 

Konzentration auf die jeweilige Thematik zu gewährleisten. 

Die Teilnahmekosten (Reise-, Verpflegung- & Unterkunftskosten in Einzelzimmern) 

trägt die Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit. Wir investieren in Eure Zukunft! 

 



 

 

Programm 

 

 
 

  Session I – Persönliche Entwicklung & politische Kommunikation 

▪ Einführung und Kennenlernen 

▪ Selbstvertrauen als Kernkompetenz 

▪ Entwicklung Deiner persönlichen Marke 

▪ Aufbau Deines Profils innerhalb der Partei 

▪ Politische Botschaften und Kommunikation Deiner Marke 

▪ Wertebasiertes öffentliches Sprechen 

▪ Zusammenarbeit mit traditionellen Medien 

▪ Als Fachsprecherin wahrgenommen werden 
 

   Session II – Politische Strategie & „Community Building“ 

▪ Aufbau Deines politischen Hauses – Beantwortung des „Warum?“ 

▪ Konkretisierung Deiner Ziele und Erstellung eines Plans 

▪ Online-Studio für öffentliches Sprechen 

▪ Soziale Medien und Online-Engagement 
 

  Session III – Auf dem Weg zu Führung und Erfolg 

▪ Aufbau Deines politischen Hauses – Richtfest 

▪ Navigieren durch die „Fallen der Macht” 

▪ Krisenmanagement und persönliche Resilienz 

▪ Agile Führung 

▪ Abschlussreden 
 

   Post-Graduation 

▪ Gegenseitige Beratung und Austausch unter Gleichgesinnten 

▪ Setze Deine Reise als Mitglied des BAZA-Alumnae-Netzwerks fort 

 



 

 

Zusammengefasst 

▪ Triff liberale Mitstreiterinnen und 

tausche Dich aus, um Deinen 

Erfahrungsschatz zu vergrößern. 

▪ Lass Dich inspirieren von persönlichen 

„Kamingesprächen” mit bemerkens-

werten weiblichen Vorbildern. 

▪ Drei Module in zwei Staaten (BiH & 

SRB) ergänzt um eine Online-Session. 

Entdecke die politischen Besonder-

heiten beider Länder. 

▪ Absolviere ein innovatives Akademie-

programm, das auf Deine persönlichen 

Bedürfnisse und Anforderungen 

zugeschnitten ist. 

▪ Erlebe atemberaubende Veran- 

staltungsorte zum Konzentrieren, 

Reflektieren und Kontakte knüpfen. 

▪ Werde Teil des BAZA-Alumnae-

Netzwerks und finde Gleichgesinnte für 

langjährige Freundschaften. 

Sprache 

Die Arbeitssprachen sind Englisch und Bosnisch/Kroatisch/Serbisch. Die Kenntnisse 

beider Sprachen sind zwingend erforderlich. 

 

Wie kann ich mich bewerben? 

Bewerbungen sind bis zum 27. Februar 2026 möglich. Fülle einfach das Bewerbungs-

formular unter 

https://forms.gle/f4guPqoFbvzD7G1H6 

aus und wir melden uns! 

Ein Auswahlkomitee prüft alle eingereichten Bewerbungen und führt Einzelgespräche 

mit vorausgewählten Bewerberinnen online. Auf diese Weise wird sichergestellt, dass 

die engagiertesten und teamorientiertesten Teilnehmerinnen die Möglichkeit erhalten, 

sich persönlich weiterzuentwickeln. 

Eine Teilnahmebestätigung wird bis Mitte März versendet, damit sich die Teilnehmer-

innen rechtzeitig auf die erste Sitzung vom 16.-19. April 2026 in Bosnien und Herze-

gowina vorbereiten können. 

https://forms.gle/f4guPqoFbvzD7G1H6


 

 

Lerne unsere Trainerinnen kennen! 
 

 Joanna Burnos 
Unternehmerin | Mitglied des Beirats der Alliance of Her 

 

Joanna Burnos ist Direktorin von „BAZA – Balkanska 

Ženska Akademija”. Sie ist Gründerin des LEADERIS-

Instituts und Expertin beim Team Europe Direct. 

Mitbegründerin und Co-Moderatorin des Podcast 

„Departament Kobiet”. Sie unterstützt Führungskräfte 

und tritt als Motivationsrednerin auf. Spezialistin auf 

dem Gebiet der Vielfalt, Gleichstellung und Inklusion. 

Sie sammelte Berufserfahrung in einem internatio-

nalen Finanzunternehmen und einer Beratungsfirma. 

 

Joanna ist Mitglied des Programmrats des Europäischen Wirtschaftskongresses in 

Katowice und Horizon CEE, des Beirats der Alliance of Her, der Vereinigung polnischer 

Ökonomen und der Frauen in der internationalen Sicherheit. Absolventin der Kozminski-

Universität, Master in Psychologie im Management und der Europäischen Akademie für 

Diplomatie, wo sie sich auf EU-Diplomatie spezialisierte. Sie war außerdem Erasmus-

Stipendiatin an der Solvay Brussels School of Economics and Management. Podiums-

teilnehmerin, Rednerin und Autorin in den Bereichen Persönlichkeitsentwicklung, Frauen 

in Führungspositionen, DEI und Außenpolitik. 

 

Ivana Fundurulić 
Lehrerin | Alumnae der Alliance of Her 2022 

 
Ivana ist Mathematik- und Physiklehrerin aus Zagreb. 

Ihre Leidenschaft für das Unterrichten wird ergänzt 

durch ihren Drang nach kontinuierlichem Lernen und 

Wissensaustausch. Ivana schrieb Geschichte als erste 

weibliche Präsidentin des Bergsteigervereins „Velebit“ 

der Universität und durchbrach damit seit dessen 

Gründung im Jahr 1950 bestehende Barrieren. Damit 

stellte sie ihre Führungsqualitäten auch außerhalb des 

akademischen Bereichs unter Beweis. 



 

 

2019 betrat Ivana die politische Bühne. Heute hat sie mehrere wichtige Funktionen 

innerhalb der Partei „Centar“ inne: Sekretärin des Stadtverbandes in Zagreb sowie 

Vorsitzende des Bildungsausschusses der Partei. Bei all ihren Unternehmungen setzt 

sich Ivana beharrlich für Bildung, Frauenrechte und Umweltschutz ein. Ihr Interesse 

an diesen Themen spiegelt nicht nur ihre fachliche Kompetenz wider, sondern prägt 

auch ihre persönlichen Überzeugungen und zeigt ihr konsequentes Engagement für 

die Stärkung ihrer Schüler, die Förderung der Gleichstellung der Geschlechter und 

den Schutz der Umwelt zum Wohle künftiger Generationen. 

 

Jasmina Mršo 
Beraterin | Mitglied des Beirats der Alliance of Her 

 
Jasmina Mršo ist Expertin für die Zusammenarbeit 

mit politischen Stiftungen und Parteien und eine 

erfahrene Trainerin und Moderatorin für Kapazitäts-

aufbau, die an vielen lokalen und internationalen 

Projekten mitgearbeitet hat. Sie bietet strategische 

Unterstützung für das Europäische Netzwerk 

politischer Stiftungen (ENoP). 

 

Jasmina war zudem Generalsekretärin des Netzwerks Südosteuropäischer Liberaler 

(LIBSEEN). Sie war gewählte Stadträtin in Sarajevo für „Naša stranka“. Sie beschreibt 

sich selbst als „political nerd“ mit einer formalen Ausbildung in Pharmazie und einer 

Leidenschaft für Aktivismus für die Gleichstellung der Geschlechter. 

 

Vukosava Crnjanski 
Direktorin | Langjährige Frauen-Empowerment Coach 

 
Vuka ist seit 2004 als Trainerin und Praktikerin tätig 

und bietet Kapazitätsaufbau in den Bereichen Interes-

senvertretung, Öffentlichkeitsarbeit, Kampagnen-

führung, strategische Planung usw. an. Ihre Arbeit 

erstreckt sich auf politische Parteien, Nichtregierungs-

organisationen, Regierungsbeamte, Medien und 

Institutionen auf lokaler und internationaler Ebene.. 

 



 

 

 

Als Gründerin und Direktorin der in Belgrad ansässigen NGO CRTA konzentriert sie 

sich auf die Entwicklung innovativer und praktischer Mechanismen für bürgerschaft-

liches Engagement. Ihre Organisation spielt eine Schlüsselrolle bei der Förderung 

einer offenen, verantwortungsvollen und demokratischen Regierung in Serbien. Ihre 

Beiträge zu Demokratie und Innovation haben ihr internationale Anerkennung 

eingebracht. Im Jahr 2013 wurde sie vom National Democratic Institute mit dem W. 

Averell Harriman Democracy Award ausgezeichnet. Unter ihrer Führung erhielt CRTA 

den OSZE-Preis für Demokratieverteidiger 2018 für die Förderung von Demokratie 

und die Verteidigung der Menschenrechte. Darüber hinaus wurde die NGO für ihren 

Beitrag zum freien Zugang zu Informationen mit dem „Commissioner for Information 

of Public Importance Award“ 2018 ausgezeichnet. Im Jahr 2023 wurde Vuka zudem 

mit dem Nationalen Verdienstorden Frankreichs im Rang eines Ritters ausgezeichnet. 

 

Kontakt 

Bei Fragen zögere bitte nicht, die Direktorin unserer „BAZA – Balkansksa Ženska 

Akademija“ Joanna Bournos unter info@leaderis.com zu kontaktieren. 

 

„BAZA – Balkanska Ženska Akademija” ist ein Angebot von: 

Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit 

Bulevar kneza Aleksandra Karađorđevića 13/A8 

11000 Belgrad, Serbien 

Phone: +381 11 3066 824 

Mobile: +381 62 777 441 

E-Mail:  westbalkan@freiheit.org   

mailto:info@leaderis.com
mailto:westbalkan@freiheit.org
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