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DAS EMPOWERMENT-PROGRAMM DER 
FRIEDRICH-NAUMANN-STIFTUNG
FÜR DIE FREIHEIT 

GUTE 
POLITIK 
BRAUCHT 
MUTIGE 
FRAUEN!

EMPOWERMENT



VORWORT

WARUM WIR EIN EMPOWERMENT-
PROGRAMM BRAUCHEN



Dr. Maren Jasper-Winter MdA
Mitglied des Vorstandes der Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit

Immer mehr Frauen prägen das Bild der Politik in Deutschland, und dennoch sind sie nach wie vor auf 
allen Ebenen unterrepräsentiert. Um den Frauenanteil nachhaltig zu verbessern, brauchen wir Vorbilder 
und Netzwerke, aber auch die politische Arbeit muss sich für Frauen attraktiver gestalten. Der politische 
Liberalismus bleibt in Deutschland bei der Ansprache und Aktivierung weiblicher Befürworterinnen weit 
hinter seinen Möglichkeiten zurück. Der Blick auf Wahlanalysen, Mitgliederstatistiken, Wahllisten und die 
Zusammensetzung von vielen Vorständen und Gremien verdeutlichen schmerzhaft die bislang noch zu 
geringe Repräsentation von Frauen in der Politik.

Die Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit hat sich auf die Fahne geschrieben, das zu ändern und 
weibliche Talente für den Liberalismus zu gewinnen. Mit einem Empowerment-Programm bietet sie 
Frauen ein Angebot zur politischen und persönlichen Weiterentwicklung. Die Teilnehmerinnen erwarten 
spannende Fertigkeitentrainings und Seminare, Netzwerkveranstaltungen mit begeisternden und 
motivierenden Referentinnen und Referenten, sowie eine individuelle Betreuung durch eine Mentorin 
oder einen Mentor.
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DAS EMPOWERMENT-PROGRAMM 
DER FRIEDRICH-NAUMANN-STIFTUNG
FÜR DIE FREIHEIT

1



5

Treffen 
in Berlin

      Intensivtraining
an der 

Theodor-Heuss 
Akademie

Workshops Netzwerk- veranstaltungen

 Erfahrene
Trainerinnen
und Trainer

 Teilnahmebeitrag 
450 Euro

Erfahrener 
Mentor

Liberales
Projekt

Virtuelles
Lernen
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FÜR WEN IST DAS PROGRAMM?
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... die Optimismus 
und Motivation 

mitbringen

... die gute Ideen
 für ihr Um-

feld und Mut 
zur Verände-
rung haben

... die politisch 
oder gesell-

schaftlich enga-
giert sind

... die bereit 
sind, in ihre 

Weiterbildung 
zu investieren, 

und wissen, 
was sie wollen

... die ihr eigenes 
liberales Projekt

 vorantreiben 
oder eines ent-
wickeln wollen

Für 
Frauen ...
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WAS WIRD FÜR EINE  
BEWERBUNG BENÖTIGT?
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Lust und Zeit, in eine 
Weiterqualifizierung zu investieren

Motivationsschreiben

+
+

Liberale Überzeugung, 
Optimismus und Motivation

Abgeschlossene Berufsausbildung 
oder Studienabschluss

Tabellarischer Lebenslauf Empfehlungsschreiben (optional)
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PROGRAMMSCHWERPUNKTE
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MENTORING

SKILLS

NETWORKING

WISSEN

INSPIRATION

ONLINE

Fachliche Unter-
stützung und 
persönliche Beratung

Netzwerk-Events,
Dinner und 
Fireside Talks

Politik-Profis
hautnah

Fertigkeitentrainings 
und „Werkzeugkoffer“

Politisches Know-how Austausch 
und Zusatzinfos
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WISSEN
Das Politikgeschäft ist zu undurchsichtig? Wir bringen Licht ins Dunkel! 
In den Seminaren lernen die Teilnehmerinnen unter anderem, wie Gremienarbeit funktioniert, 
was eine Satzung ist und wie man einen Antrag stellt. Mitreden, mitdenken, mitmachen. 

INSPIRATION
Die Teilnehmerinnen treffen auf Politikprofis , die ihnen Informationen aus erster Hand liefern. 
Hier bleibt keine Frage unbeantwortet ! Und bei Besuchen von Institutionen und Organisationen 
wird ein exklusiver Blick hinter die Kulissen geworfen. 
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MENTORING
Unsere Mentorinnen und Mentoren haben sich bereit erklärt, den Teilnehmerinnen im  
Empowerment-Programm mit gutem Rat zur Seite zu stehen. Die Mentorin oder der Mentor gibt  
einen Einblick in ihre oder seine Arbeit. Eine 1:1-Betreuung rundet die Wissens- und Skills-
Komponenten ab. 

NETWORKING
Netzwerken ist die halbe Miete. Doch wie funktioniert das eigentlich richtig? Wir bringen die 
Teilnehmerinnen mit herausragenden Persönlichkeiten zusammen. Auf die Plätze. Netzwerk. Los!
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SKILLS
Die Theodor-Heuss-Akademie in Gummersbach bietet erstklassige Seminare und Trainings an. 
Die Teilnehmerinnen verbringen dort ein Wochenende mit verschiedenen Intensiv-Trainings. 
Themen sind zum Beispiel: Politische Rhetorik, Medien- und Interviewtraining oder Reslilienz. 

ONLINE
Die Teilnehmerinnen werden mit einem modernen Learning Management Tool durch das 
Programm geführt. Dort erhalten sie alle Informationen zur Vor- und Nachbereitung von 
Veranstaltungen im Rahmen des Programmes sowie zusätzliche Informationen und Lern-Videos. 

9 11

10 



15

www.freiheit.org/empowerment

WEITERE INFORMATIONEN 
UND BEWERBUNG
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Friedrich-Naumann-Stiftung für die Freiheit
Karl-Marx-Straße 2
14482 Potsdam
empowerment@freiheit.org

www.freiheit.org/empowerment
EMPOWERMENT




